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1 - NOTA INTRODUTORIA

A Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira (ALRAM) é o primeiro érgao de
governo préprio da Regido, incumbido do exercicio, em exclusivo, do poder legislativo. Além
disso, destaca-se no sistema politico, ndo s6 pela sua func¢do primordial de representacio
dos cidaddos, mas também por estar na base de formacido do Governo Regional e ser o 6rgio

perante o qual o Governo tem de responder.

A ALRAM tem um regime financeiro privativo e é dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa e financeira e patrimoénio préprio, nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.2 24/89/M, de 7 de setembro, na redagdo republicada pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 13/2017/M, de 23 de maio, e alterada pelo Decreto Legislativo

Regional n.2 35/2023/M, de 2 de agosto, que estabelece a sua estrutura organica.

No inicio desta XIII Legislatura, o presente plano assume particular importancia, enquanto
instrumento previsional de gestdo e documento estruturante da atividade da Assembleia
Legislativa, pois é nele que se encontra definida a estratégia global e se apresenta a
programacao das atividades a desenvolver na prossecucdo dos objetivos e metas a alcancar,
bem como dos recursos necessdrios para o efeito, atendendo a nova composicdo

parlamentar decorrente do ultimo sufragio eleitoral.

Pretende-se, em 2024, alcancar padrdes elevados de desempenho nas atividades a
desenvolver, procurando, simultaneamente, dar continuidade a implementacdo de medidas

tendentes a alcan¢ar o maximo rigor na gestdo e na utilizagdo dos recursos disponiveis.

Assumem-se como objetivos prioritarios garantir as condi¢des indispensaveis ao exercicio
das competéncias atribuidas a ALRAM pelo Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, mas também fomentar a aproximacdo do Parlamento e dos seus
representantes aos cidaddos que os elegeram, levando ao conhecimento da populacdo da
Regido a atividade desenvolvida pelo seu primeiro 6rgdo de governo préprio nas suas
diversas vertentes, incluindo a social e cultural, reforcando assim a confian¢a nas

instituicdes democraticas e no seu papel na sociedade.



REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
SECRETARIA-GERAL

2 -A ASSEMBLEIA

2.1 - COMPETENCIAS

0 arquipélago da Madeira constitui uma Regido Auténoma da Reptblica Portuguesa, dotada

de um Estatuto Politico-Administrativo - EPARAM - e de 6rgdos de governo proéprio.

A autonomia politico-administrativa da Regido Auténoma da Madeira foi consagrada na

Constituicdo Portuguesa, em 1976, e visa a participacdo democratica dos cidaddos, o

desenvolvimento econémico e social integrado do arquipélago e a promocao e defesa dos

interesses regionais.

A Assembleia Legislativa tem como funcdo primordial a representacdo da populacio,

exercendo, simultaneamente, o poder legislativo e fiscalizador da acdo do Governo Regional,

de acordo com as competéncias definidas no EPARAM.

2.1.1 - Competéncias politicas

v

Aprovar o Programa do Governo Regional;
Aprovar o Plano de Desenvolvimento Econémico e Social Regional;
Aprovar o Orcamento Regional;

Autorizar o Governo Regional a realizar empréstimos internos e externos e outras

operacoes de crédito de médio e longo prazo de acordo com o EPARAM e com a lej;

Estabelecer o limite maximo dos avales a conceder pelo Governo Regional em cada

ano;
Votar mog¢des de confianga e de censura ao Governo Regional;

Apresentar propostas de referendo regional acerca de questdes de relevante

interesse especifico regional, nos termos do EPARAM e da lei;

Definir as grandes orienta¢des de intervengdo da Regido no processo de construgdo
europeia e acompanhar e apreciar a atividade desenvolvida nesse dominio pelo
Governo Regional, designadamente através da aprovag¢do de mogdes de orientacdo e

de instrumentos de enquadramento do desenvolvimento econémico e social;
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Pronunciar-se, por sua iniciativa ou sob consulta dos 6rgaos de soberania, sobre as

questdes da competéncia destes que respeitarem a Regido;

Participar na definicdo das posicdes do Estado Portugués no ambito do processo da

construcdo europeia, em matérias do interesse especifico da Regiao;

Participar no processo de construcao europeia nos termos da Constituicdo e do artigo

96.2 do EPARAM;

Estabelecer cooperagdo com outras entidades regionais estrangeiras e participar em
organizacdes que tenham por objeto fomentar o didlogo e a cooperagdo inter-
regional, de acordo com as orientacdes definidas pelos 6rgdos de soberania com

competéncia em matéria de politica externa;
Eleger personalidades para quaisquer cargos que, por lei, lhe compete designar;

Participar através de seus representantes nas reunides das comissdes da Assembleia

da Republica.

2.1.2 - Competéncias legislativas

v

Exercer, por direito préprio e exclusivo, o poder de elaborar, modificar e retirar
projetos ou propostas de alteracdo do EPARAM, bem como emitir parecer sobre a
respetiva rejeicdo ou introducdo de alteracdes pela Assembleia da Republica, nos

termos do artigo 226.° da Constituicao;

Exercer iniciativa legislativa mediante a apresentacdo de propostas de lei ou de
alteracdo a Assembleia da Republica, bem como requerer a declaragdo de urgéncia do

respetivo processamento;

Legislar em matérias de interesse especifico para a Regido que nio estejam

reservadas a competéncia propria dos érgdos de soberania;

Desenvolver, em funcdo do interesse especifico da Regido, as leis de bases em
matérias ndo reservadas a competéncia da Assembleia da Republica, bem como as

previstas nas alineas f), g), h), n), t) e u) don.2 1 do artigo 165.2 da Constituicio;

Exercer poder tributario préprio e adaptar o sistema fiscal nacional a Regido nos

termos do EPARAM e da lei;
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Criar e extinguir autarquias locais, bem como modificar a respetiva area, nos termos

da lei;
Elevar povoagdes a categoria de vilas ou cidades;

Criar servicos publicos personalizados, institutos, fundos publicos e empresas

publicas que exercam a sua atividade exclusiva ou predominante na Regiao;

Definir atos ilicitos de mera ordenacao social e respetivas sang¢des, sem prejuizo do

disposto na alinea d) do n.2 1 do artigo 165.2 da Constituicao.

2.1.3 - Competéncias de fiscalizacao

v

Zelar pelo cumprimento da Constituicdo, do EPARAM e das leis e apreciar os atos do

Governo e da administragdo regional;

Aprovar as contas da Regido respeitantes a cada ano econémico e apreciar os

relatérios de execucdo do Plano Regional de Desenvolvimento Econémico e Social;

Solicitar ao Tribunal Constitucional a declaracdo de inconstitucionalidade e de
ilegalidade de normas emanadas dos 6rgdos de soberania por violagado de direitos da

Regido, designadamente dos direitos previstos no presente Estatuto;

Fiscalizar a aplicagdo dos fundos estruturais na Regido e de outros programas

comunitarios de ambito regional ou de ambito nacional com incidéncia na Regido.

2.1.4 - Competéncias de regulamentacdo

v

Proceder a regulamentacdo das leis gerais emanadas dos drgidos de soberania que ndo

reservem para estes o respetivo poder regulamentar.
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2.2 - COMPOSICAO

A ALRAM é composta por 47 deputados eleitos, sendo a composicdo do hemiciclo para a XIII

Legislatura, iniciada a 11 de outubro de 2023, a seguinte:

(TTTTTTTT]

Partidos N@
Deputados

Partido Social Democrata (PSD) 20
Partido Socialista (PS) 11
Juntos Pelo Povo (JPP) 5
Chega (CH) 4
Partido Popular (CDS/PP) 3
Partido Comunista Portugués (PCP) 1
Iniciativa Liberal (IL) 1
Pessoas-Animais-Natureza (PAN) 1
Bloco de Esquerda (BE) 1
Total 47




REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
SECRETARIA-GERAL

2.3 -MISSAO, VISAO E OBJETIVOS

2.3.1 - Missao

Representacdo politica da Regido Auténoma da Madeira e exercicio da atividade legislativa

e de controlo e fiscalizacdo da atividade governativa.

2.3.2 - Visdo e Valores

O parlamento como vetor fundamental da autonomia e do seu aprofundamento.

Um caminho de credibilidade, transparéncia e modernizacdo, em dire¢do ao cidadao.

2.3.3 - Objetivos estratégicos

v Valorizar, dignificar e reabilitar a confianga da comunidade na atividade parlamentar e

seus agentes;
v' Aproximar o parlamento a sociedade;

v' Modernizar e racionalizar processos.

2.4 -ESTRUTURA ORGANICA

0 diploma que aprovou a estrutura organica da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma
da Madeira, o Decreto Legislativo Regional n.2 24/89/M, de 7 de setembro, na redacdo
republicada pelo Decreto Legislativo Regional n.2 13/2017/M, de 23 de maio, e alterada
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 35/2023/M, de 2 de agosto, define um conjunto de
6rgdos e servicos de apoio e, simultaneamente, regulamenta os instrumentos de gestao
administrativa, financeira e de apoio técnico e juridico que permitem a Assembleia o

desenvolvimento da sua atividade especifica.

A ALRAM dispde de servigos hierarquizados, conforme pode ser observado no seguinte

esquema:
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ORGANOGRAMA

Plenario

Presidente

Conselho de

Conselho Consultivo

Administracio

Gabinete da
Presidencia

Secretario-geral

Departamento de
Niucleo de Actividade Departamento de . . \ Departamento de RE‘]HQOE‘S E:tﬂ.‘uaie Departamento
.. Direccao de Servicos . - para a Comunicacio . .
Parlamentar Informatica Assessoria Técniea Social : Financeiro

Apoio ao Plenario i o DP]JHIIEIIPEHIO de Centro de

— — Servicos Gerais Expediente e -
Apoio as Comissoes P Documentacio

essoal
Arquivo Biblioteca

2.4.1 - Recursos humanos

Os recursos humanos existentes na Assembleia podem ser ordenados em dois grupos

distintos: o pessoal dos gabinetes e o pessoal do quadro.

Para 2024, a previsao relativamente ao pessoal do quadro é a constante do mapa que integra

o presente plano como anexo II.

Quanto aos postos de trabalho ocupados e pessoal dos gabinetes, a caracterizaciao e

distribuicdo sao as seguidamente apresentadas.
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Secretario-Geral

Categorias/
departamentos

Nucleo de
Atividade
Parlamentar
(NAP)

SEAP SEAC

Departamento
de Informética
(DINF)

Diregdo de Servigos

Diregdo
de
Servigos

CEDOC

Departamento
de Exp. e
pessoal

Servigos
Gerais

Arquivo

Biblioteca

(SEGE)

(DEPE)

Departamento
de Assessoria
Técnica
(DATE)

Dep. RelagGes
Externas e
Comunicagdo
Social
(DREC)

Departamen
to
Financeiro
(DFIN)

Total

Secretdrio-Geral

Diretor de servigos

Consultor parlamentar
principal

Consultor parlamentar

Técnico de apoio
parlamentar
coordenador

Técnico de apoio
parlamentar

18

Encarregado
operacional
parlamentar

Assistente operacional
parlamentar

15

15

Técnico de informatica

Total

54

Unidades funcionais

IDEIA

Total

Coordenador

Consultor
Parlamentar

Técnico de Apoio
Parlamentar

Assistente
Operacional
Parlamentar

Total

Pessoal dos gabinetes:

Descrigdo

Chefe do
Gabinete

Assessor(a)

Adjunto(a)

CA

Secretaria

Motorista

Especialista

Coordenador(a)
de Apoio
Técnico-

Administrativo

Técnico

Apoio Técnico-
Administrativo

Apoio
Auxiliar

Total

Presidéncia

1 1

11

Vice-
PESSOAL

Presidéncias

EM
FUNGOES

Conselho de
Administragdo

Secretaria-Geral

Total

21

11
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2.4.2 - Objetivos de gestao

v

v

Otimizar o apoio técnico e administrativo e simplificar os procedimentos internos;

Fomentar a exceléncia organizacional através da desmaterializacdo de processos e o

aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo e de controlo;
Promover a eficacia e a qualidade, zelando pela imagem da ALRAM;

Maximizar o desempenho dos recursos humanos.
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3 -ATIVIDADES PREVISTAS

O presente plano de atividades visa definir um conjunto de acdes tendentes a garantir o

normal funcionamento dos servicos e unidades organicas e que, simultaneamente,

permitam o desenvolvimento das iniciativas e projetos que a ALRAM se propoe realizar ao

longo do ano de 2024.

3.1 - ATIVIDADE GERAL DA ALRAM

v

Garantir o funcionamento do Plendario, incluindo a realizacdo das Sessoes

Comemorativas, bem como o funcionamento das Comissdes Especializadas;
Assegurar as deslocacoes oficiais de representagdes e deputacdes;
Assegurar a rececdo de entidades oficiais;

Manter e aprofundar a cooperacdo com instituicdes de dmbito regional, nacional e

internacional,

Assegurar a realizacdo do projeto Parlamento Jovem Regional e das sessdes regionais

do projeto Parlamento dos Jovens;

Apoiar e/ou acolher atividades de cariz intelectual, social, cultural, desportivo, entre

outras, promovidas por institui¢des ou pela comunidade.

Assegurar o desenvolvimento das demais iniciativas que venham a ser promovidas

pela Assembleia no dmbito das suas competéncias.

3.1.1 - Relagdes com os demais parlamentos

v

Promover o reforco de relagdes entre os parlamentos da Macaronésia no ambito das
Jornadas Parlamentares Atlanticas e respetivas reunides preparatoérias, que tém por
objeto o tratamento de assuntos de interesse comum, com o objetivo de potenciar

sinergias para o desenvolvimento dos territorios insulares atlanticos da Macaronésia;

Participar nas jornadas de parlamentos regionais da Europa, no ambito da
Conferéncia das Assembleias Legislativas Regionais Europeias (CALRE), cuja missao

¢é aprofundar os principios democraticos e participativos no seio da Unido Europeia,

13
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defender os valores e principios da democracia regional e reforcar os lacos entre as

assembleias legislativas regionais europeias;
Garantir a participacdo no Parlamento dos Jovens na Assembleia da Republica;

Assegurar a participacdo no Encontro de Quadros Parlamentares de Portugal, evento
anual que retine quadros dos trés parlamentos nacionais com o objetivo de estreitar
lacos de cooperacdo, debater experiéncias e formas de atuacdo nos mais variados

dominios da atividade parlamentar e de administracdo;

Promover a realizacdo de eventos e exposicdes de interesse cultural, em articulacao
com os servicos da Assembleia da Republica e da Assembleia Legislativa da Regido

Auténoma dos Acores.

3.1.2 - Patriménio

v

Assegurar a conservacdo do patriménio movel e imével da Assembleia e, em especial,

dos espacos e bens com valor histérico;
Atualizar o cadastro e inventarios dos bens da ALRAM,;

Promover o reaproveitamento dos espacos e as alteracdes necessarias a melhoria da
funcionalidade das instalagdes, face a nova composicdo da ALRAM para a XIII
Legislatura, que resultou num aumento dos partidos com assento parlamentar, em

comparagdo com a anterior legislatura, de 5 para 9;

Garantir a atualizacdo de sistemas e equipamentos informaticos, com vista a dotar a
ALRAM de meios que garantam o cumprimento das obrigacoes legais e normativas a
que esta vinculada, a melhoria de condi¢cdes de trabalho e uma maior qualidade nos

servicos tecnoldgicos prestados.

3.1.3 - Divulgacao das atividades

v

Privilegiar o site institucional da Assembleia Legislativa e as redes sociais como

meios de divulgacdo das suas atividades;

Dar continuidade a realiza¢do de visitas de estudo a Assembleia Legislativa;

14
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4 Assegurar a publicacdo e atualizacdo de edi¢des e de outros suportes informativos
que ajudem a divulgar as atividades da Assembleia Legislativa, promovendo a
recolha, tratamento e catalogacdo dos acontecimentos mais relevantes da atividade

parlamentar;

v Promover a permanente avaliacdo do alcance e da recetividade dos contetidos

difundidos.
3.2 - PRESIDENCIA

O Presidente da Assembleia Legislativa, para além da nobre missdo de representacdo do
6rgao que preside, exerce as demais competéncias que lhe sdo atribuidas pela Constituicao,
pelo Estatuto Politico-Administrativo, pela lei e pelo regimento e ainda, nos termos da

estrutura organica da ALRAM, superintende na administracdo da Assembleia.

Nos dominios relacionados com a area de atuacdo da Presidéncia e respetivo Gabinete, esta

previsto, para o ano de 2024, o desenvolvimento das atividades seguidamente enunciadas.
3.2.1 - IDEIA

O projeto IDEIA - Investigacdo e Divulgacdo de Estudos e Informacdo sobre a Autonomia,
que constitui uma area funcional prépria integrada junto da Presidéncia da ALRAM, tem a
missao de promover, desenvolver e dinamizar estudos e iniciativas de aprofundamento e
intercdmbio do conhecimento sobre autonomia regional, contribuindo para a acessibilidade

e valorizacdo da cultura autonémica.

Os espagos destinados a realizacdo das atividades inseridas no projeto IDEIA encontram-se
ligados ao edificio-sede da ALRAM por um atrio comum, promovendo-se, desta forma, a
proximidade, continuidade e centralidade das instala¢cdes, enquanto polo aglutinador dos

trabalhos desenvolvidos pela Assembleia Legislativa.

No ambito do desenvolvimento do projeto, prevé-se o apoio a publicacdes para ofertas

institucionais e constituicao do acervo da livraria do IDEIA e Biblioteca Parlamentar.

15
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3.2.2 — Parlamento Cultural

O Parlamento Cultural é um projeto da Assembleia Legislativa da Madeira, inserido no
projeto Parlamento Mais Perto, que tem por objetivo aproximar o Parlamento dos cidadaos
através da realizacido de espeticulos musicais, teatro, danca, exposicdes e outros eventos
culturais promotores do entretenimento e do conhecimento. Trata-se de uma aposta do
Parlamento madeirense na divulgacido da criatividade, nas suas diferentes manifesta¢des
artisticas, e na valorizacdo dos usos, costumes e tradicdes das ilhas da Madeira e do Porto
Santo, contribuindo assim para a formacao intelectual e humana de todos cidadaos, de

forma equitativa.

O projeto afirma-se como uma aposta na cultura, na proximidade, na memoria, na abertura
do parlamento e na inclusdo, contribuindo assim para uma sociedade mais justa, coesa e
ciente a importancia da promocdo do conhecimento como forma de valorizacdo e

progressao pessoal e social.

Através das iniciativas desenvolvidas no ambito do mesmo, pretende-se também combater
o alheamento do cidaddo da politica, aproximando-o da Assembleia Legislativa da Madeira,
levando, de forma indireta, a que o cidaddo se identifique cada vez mais com a missdo
parlamentar, contribuindo com ideias e propostas para elaboracao de eventuais diplomas,

objeto do trabalho dos deputados, que possam melhorar vida em sociedade.

O Parlamento Cultural pretende ser intergeracional, agregador de diferentes geracdes nos
diferentes eventos, inclusivo, integrando nao s6 os residentes na Madeira e Porto Santo
como também os visitantes portugueses e estrangeiros, e cosmopolita, considerando que
tem em conta as comunidades madeirenses espalhadas pelo Mundo, que poderao
acompanhar os eventos através do site, das redes sociais e das parcerias feitas com os
diferentes 6rgdos de comunicagio social, projetando, assim, para o Mundo a cultura e a

identidade regional.

Com o objetivo de contribuir para a valorizagdo da cultura regional, nas suas diversas
manifestacdes artisticas, prevé-se para 2024 a realizacdo de exposicdes, de concertos

comemorativos de datas historicas e festivas, bem como de outros espetaculos.

16
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3.2.3 - Eventos especiais

v Sessdo Solene Comemorativa do 25 de Abril de 1974;
v" Sessido Solene Comemorativa do Dia da Regido, 01 de julho,

v" Sessdo Solene Comemorativa do Dia da Assembleia Legislativa da Madeira, 19 de

julho;

v Sessdo Comemorativa do Dia do Edificio da Assembleia Legislativa da Madeira, 04 de

dezembro;

v Efeitos de iluminacdo do edificio da Assembleia Legislativa, através de projetores, em
ocasides especiais (efemérides regionais, nacionais e internacionais as quais o

Parlamento considere pertinente associar-se).
3.2.4 - Prémios Emanuel Rodrigues e +Valor Madeira

O Prémio + Valor Madeira, de periodicidade anual, foi criado pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 2/2021/M, de 17 de fevereiro, e tem por finalidade reconhecer o mérito de
trabalhos realizados em contexto académico, ao nivel de teses de mestrado e de
doutoramento, bem como, ainda, de artigos cientificos publicados em revistas
especializadas, que se distingam, designadamente, pela qualidade, criatividade e inovagao,

em areas que envolvam interesse para a Regido Auténoma e potencial aplicabilidade nesta.

O Prémio Emanuel Rodrigues, também de periodicidade anual, homenageia o primeiro
Presidente da Assembleia Legislativa da Madeira pelo seu contributo para a construcdo da
autonomia regional. Foi instituido pela Resolu¢do da ALRAM n.230/2020/M, de 20 de julho,
com o objetivo de distinguir cidaddos, a titulo individual ou coletivo, que se tenham
evidenciado na realizacdo de trabalhos, designadamente, no dmbito académico, literario,
histérico, cientifico, artistico ou jornalistico, que valorizem e relevem a importincia da

autonomia e da identidade da Regido Auténoma.

Em 2024, serdo desencadeados os procedimentos destinados a atribuicao dos referidos
prémios e promovida a sua publicidade institucional e divulgacdo através dos meios

disponiveis, designadamente através do servigo televisivo.
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3.2.5 - Parlamento com Causas - ciclo de conferéncias

O projeto Parlamento com Causas, criado em janeiro de 2020, consubstancia-se num ciclo
de conferéncias abertas ao publico, que se propdem refletir sobre tematicas emergentes na
sociedade atual, de cariz social, econémico, cultural e cientifico, pela voz de reconhecidos
especialistas nas matérias abordadas. Esta iniciativa contempla, também, conferéncias
realizadas em regime de parceria/coorganizacdo com vdrias instituicdes e associacdes,
coadunando-se com a filosofia de proximidade e de didlogo permanente com os cidadaos,
que a Assembleia Legislativa da Madeira vem promovendo, em toda a sua linha de atuacéo,
inclusive na defesa de eminentes causas que marcam a atualidade da Regido, do pais e do

mundo.

Em 2024, prevé-se dar continuidade ao projeto, promovendo, através da realizacdo de

conferéncias, a partilha de conhecimentos e o debate em areas diversificadas.

3.3 - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Entre outras atribui¢cdes, o Conselho de Administragio da ALRAM exerce a gestdo
orcamental, financeira e patrimonial da Assembleia, no ambito das competéncias que lhe
estdo confiadas por lei e no cumprimento das orientacdes emanadas pelo Presidente da
Assembleia Legislativa, pela Conferéncia dos Representantes dos Partidos e pelo Conselho

Consultivo.

No ano de 2024, sera dada continuidade a gestdo de responsabilidade e disciplina na
utilizacdo dos recursos disponiveis, procurando alcancar padroes elevados de desempenho,

com destaque para as seguintes atividades:

v Reforcar a implementacio de medidas tendentes a alcangar o maximo rigor na gestdo
orcamental, nomeadamente através da atualizacdo permanente de toda a informacao

contabilistica no sistema informatico de suporte a contabilidade;

v Melhorar os mecanismos internos de comunicacdo e apresentacdo de informacao

contabilistica e financeira de apoio a decisdo;
v Promover o acatamento das recomendac¢des do Tribunal de Contas;

4 Garantir a execucdo financeira dos contratos firmados, em coordenacdo com o

respetivo gestor do contrato, e a execugao dos protocolos de cooperacado celebrados
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com outras instituicdes, no dominio social, cultural ou desportivo, que envolvam

apoios financeiros;

v' Assegurar, nos termos do disposto no artigo 14.2 do Decreto Legislativo Regional
ne 2/2016/M, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo, os meios necessarios ao
funcionamento do Conselho Econémico e da Concertacao Social da Regido Auténoma

da Madeira;

4 Dar continuidade aos trabalhos de atualizacdo da regulamentacdo necessaria a

organizacdo interna dos servicos e ao seu bom funcionamento;

4 Promover a adocdo das medidas necessarias a concretizacido dos instrumentos a
incluir no programa de cumprimento normativo, no dmbito do Regime Geral de

Prevencdo da Corrupgao.

4 Manter a cooperagdo com instituicoes de dmbito regional e nacional, através do
aprofundamento do relacionamento institucional harmonioso com os diversos
organismos e instituicdes, nomeadamente servicos do Governo Regional, Seccao
Regional da Madeira do Tribunal de Contas, servicos da Administracdo Central
sediados na Regido Auténoma da Madeira, servicos da Assembleia da Regido

Auténoma dos Acores e da Assembleia da Republica, entre outros.

3.4 - NUCLEO DE ATIVIDADE PARLAMENTAR

0 Nucleo de Atividade Parlamentar (NAP), cujas atribuicoes estdo intimamente ligadas a
competéncia exclusiva da ALRAM de exercicio do poder legislativo a nivel regional, é a
unidade organica que presta apoio técnico e administrativo a atividade parlamentar e

procede a coordenagio integrada dos servigos de apoio ao Plenario e de apoio as Comissoes.

Prevé-se um ano de 2024 exigente ao nivel da atividade parlamentar, face ao aumento (de
5 para 9) das forgas politicas com assento na ALRAM nesta XIII Legislatura, iniciadaa 11 de
outubro de 2023. Por conseguinte, pretende-se elevar a qualidade e eficiéncia dos servicos
prestados, apostando na continua formagdo dos recursos humanos e na otimizagao dos

meios e ferramentas de trabalho afetos ao NAP.

No ambito do trabalho desenvolvido por este Nucleo, destaca-se a utilizacio de uma
ferramenta de gestdo documental relacionada com o processo legislativo (EdocLink), que

constitui uma ferramenta de workflow e gestdo documental, responsavel pela tramitacao
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interna de toda a documentacio relacionada com as diversas componentes do processo
legislativo. E também através desta ferramenta de trabalho que a referida documentaco
fica disponivel ao publico em geral através do sitio da ALRAM na internet. Em paralelo com
esta ferramenta, é utilizada uma plataforma de gestdo da atividade parlamentar, na qual sdo
efetuados os agendamentos das diversas reunides, que, igualmente, se refletem para o
exterior através do site. Ambas as ferramentas vieram assegurar uma maior transparéncia
de toda a atividade desenvolvida, bem como a possibilidade desta informacao, que é
permanentemente atualizada pelos servigos, estar facilmente disponivel para qualquer

interessado na sua consulta.
Estdo previstas as seguintes atividades e a¢des:

4 Prestar apoio técnico-juridico na fase da admissibilidade das iniciativas e aos
deputados que compdem as diversas Comissdes, com particular incidéncia

relativamente aos que compdem as respetivas mesas;

v' Verificar o rigor técnico-juridico dos textos legislativos e normativos submetidos para

apreciac¢do, propondo as alteracdes que se mostrem necessarias;
v Verificar a redacao final dos textos da Assembleia Legislativa;

v Estimular parcerias e acordos de cooperagdo com os outros Parlamentos
portugueses, com enfoque nas areas de apoio as Comissdes, processo legislativo e

trabalho de redacao.

Prevé-se ainda que o NAP preste, no préximo ano, o apoio necessario ao desenvolvimento

dos seguintes projetos:

v “Parlamento Jovem Regional” - programa desenvolvido em cooperacdo com a
Secretaria Regional de Educacdo e destinado a estudantes do 3.2 ciclo do ensino
basico, permitindo-lhes experienciar a funcio desempenhada pelos Deputados no

ambito da atividade parlamentar;

4 “Parlamento dos Jovens” - projeto da Assembleia da Republica destinado a estudantes
do 3.2 ciclo do ensino basico e do ensino secundario, desenvolvido em cooperacdo

com a ALRAM, que assegura a realiza¢do e coordena as respetivas sessoes regionais;
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“MUN (Model United Nations)” - projeto desenvolvido em cooperacio com a Escola
Secundaria Jaime Moniz e destinado a estudantes do ensino secundario, que pretende

simular um plendrio da Organizacdo das Nag¢des Unidas.

3.4.1 - Servico de apoio as Comissdes

v

Dar apoio técnico-administrativo e de secretariado a atividade das Comissoes,

destacando-se o apoio direto aos membros das respetivas mesas;

Promover as auscultagdes relacionadas com o processo legislativo e assegurar as

diversas comunicagdes entre as Comissoes e entidades externas;

Canalizar para o Gabinete do Presidente da ALRAM todo o expediente decorrente da

tramitacdo do processo legislativo;

Proceder ao registo da correspondéncia e das iniciativas tramitadas e a organizacgio
dos referidos processos em suporte fisico (arquivo documental) e eletrénico (arquivo

digital);

Assegurar a tramitacdo das iniciativas na plataforma de gestdo documental e o
agendamento das reunides das Comissoes, com reflexos diretos na informacao que é
disponibilizada no sitio institucional quanto ao processo legislativo e agenda

parlamentar.

3.4.2 - Servico de apoio ao Plenario

Elaborar o Diario da ALRAM, nas suas duas séries;

Garantir o acompanhamento de todas as reunides plenarias para obtencio da

informacdo necessaria a transcricdo das mesmas;
Reunir toda a documentagio a publicar na II série do Diario da ALRAM;

Assegurar a aprovagdo dos sumarios da I série do Diario pelo Presidente da ALRAM e

a sua divulgacdo interna;

Garantir o envio do contetido da I série do Diario da ALRAM aos deputados para

efeitos de reclamacao e revisao;

21



REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
SECRETARIA-GERAL

v' Assegurar a compilagio do original do Diario da ALRAM em capas, com as respetivas

assinaturas da I série pelo Presidente e Secretarios da Mesa;

v Proceder, mediante solicitacdo, a transcricdo de reunides de Comissao.

3.5 - DIRECAO DE SERVICOS

A Direcdo de Servicos da Assembleia Legislativa da Madeira é a unidade organica que, na
dependéncia direta do Secretdrio-Geral, estd incumbida de superintender, orientar e
coordenar o Departamento de Expediente e Pessoal, os Servigos Gerais e o Centro de
Documentacgao (Arquivo e Biblioteca), bem como de zelar pela disciplina do pessoal que lhe

esta afeto.

A Direcdo de Servicos compete coadjuvar o Secretario-Geral no desempenho das suas
fungdes, prestando-lhe toda a colaboragdo e propondo as medidas e providéncias a adotar

subjacentes a organizac¢io dos servicos e as rela¢des juridicas de emprego publico.

Compete ainda a Direcdo de Servigos emitir pareceres técnico-juridicos, acompanhar a
aplicagdo do sistema de gestido da avaliagdo do desempenho dos trabalhadores
parlamentares, elaborar o plano de formacdo profissional, promover as atividades de
recrutamento e gestdo de pessoas, agilizar procedimentos de satde e seguranca no trabalho
e quaisquer outros que se mostrem adequados aos objetivos da Assembleia Legislativa da

Regido Auténoma da Madeira.
3.5.1 - Departamento de Expediente e Pessoal

Ao Departamento de Expediente e Pessoal compete assegurar a rececao e expedi¢do da
correspondéncia, organizar e assegurar o expediente geral, elaborar e manter atualizado o
cadastro dos deputados e de todo o pessoal, processar as informac¢des necessarias ao
correto calculo de subsidios, subvenc¢des, indemnizacdes mensais, remuneragdes e abonos,
prestar apoio administrativo aos 6rgaos e servicos da Assembleia e elaborar o mapa de

férias dos trabalhadores da Assembleia Legislativa da Madeira.
3.5.2 - Servicos Gerais

Aos Servicos Gerais compete assegurar a distribuicao de expediente e a execucdo de outras

tarefas que lhe sejam determinadas, assegurar a execucdo das tarefas pelos assistentes
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operacionais parlamentares, zelar pela conservagio, preservacio e limpeza dos bens e

instalacdes e coordenar a gestdo do parque automovel.
3.5.3 - Centro de Documentacao

Ao Centro de Documentagio, composto pelo Arquivo e pela Biblioteca, compete recolher,
organizar, tratar e difundir informagdo nacional e estrangeira adequada aos temas em
apreciacdo nos varios 6rgaos da Assembleia Legislativa, conservar documentos referentes
aos deputados e a atos da Assembleia Legislativa, zelar pela conservacdo do espélio
documental, prestar informagdes sobre bibliografia, promover atividades de divulgac¢io do
patriménio documental, gerir o acervo e o funcionamento da Biblioteca e organizar o
Arquivo Historico-Parlamentar, bem como o Arquivo Corrente de todos os servicos da

Assembleia Legislativa.
3.5.4 - Recursos humanos

De forma a garantir uma melhor capacidade de resposta as exigéncias e responsabilidades
decorrentes das suas atribui¢des e, bem assim, a prossecucdo dos objetivos institucionais

da Assembleia Legislativa, a politica de gestdo de recursos humanos pretende promover:

v O desenvolvimento das carreiras parlamentares, mediante a agilizacdo de
procedimentos de acesso a categorias superiores da carreira especial pluricategorial

em que se integram os trabalhadores parlamentares;

v' A agilizagdo dos procedimentos de recrutamento de trabalhadores para as carreiras
parlamentares - mobilidades, cedéncias de interesse publico e procedimentos
concursais - em fungio das necessidades encontradas, imprimindo processos céleres,

mas rigorosos de andlise de métodos de selegdo;

v Uma gestdo proativa do mapa de pessoal, de forma a prever e a planear
atempadamente quer a cessacdo de relacdes juridicas de emprego publico, quer a
substituicdo de trabalhadores parlamentares cuja relacdo juridica de emprego seja

objeto de vicissitudes modificativas;

4 O correto e atempado processamento de remuneragdes, indemnizacgdes, subvencoes

mensais vitalicias, subsidios e contribuicoes;
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Uma resposta célere e tecnicamente fundamentada aos pedidos de informacgio e/ou
pareceres juridicos nas areas de atuacao da Dire¢do de Servicos, designadamente em
matéria de modalidades de horario, estatuto de trabalhador-estudante, acidentes em

servico, subvencdes mensais vitalicias, faltas, férias e licencas;

A atualizacdo dos processos individuais dos trabalhadores parlamentares e dos

titulares de cargos politicos que exercam funcdes na Assembleia;

0 aperfeicoamento de circuitos e procedimentos internos que permitam melhorar os

niveis de eficiéncia do servico;

A motivacio das equipas de trabalho e reforco das competéncias dos trabalhadores
parlamentares no dominio da comunicagdo, do relacionamento interpessoal, da

responsabilidade e compromisso com o servico, para elevar o nivel de produtividade.

0 desenvolvimento da politica de sadde e seguran¢a no trabalho, com especial

enfoque na prevencgio dos riscos e das doencas profissionais.

3.5.5 - Objetivos

v

Garantir o apoio técnico-administrativo as unidades organicas dependentes da

Secretaria-Geral, em matéria de gestido dos trabalhadores da ALRAM;

Operacionalizar os procedimentos internos de acesso a categorias superiores e os
recrutamentos para ingresso nas carreiras parlamentares, em fun¢do das

necessidades evidenciadas;

Operacionalizar os procedimentos de contratagdo relacionados com a area de

atuacdo;

Promover a qualidade do apoio operacional prestado aos 6rgaos e servicos de apoio

da Assembleia.

3.5.6 — Atividades previstas

v

Submeter ao Secretario-Geral as propostas de abertura de procedimentos de selecio

de trabalhadores em fung¢ao das necessidades previstas;
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Concluir os tramites procedimentais tendentes a conclusio da candidatura da

Assembleia a entidade formadora certificada;

Aprovar o projeto de regulamentacdo do curso de formacao especifica, de duragdo
ndo inferior a seis meses, para o ingresso nas carreiras especiais parlamentares, que
contemple, designadamente, a abordagem de matérias constantes do Estatuto
Politico-Administrativo da RAM, da Estrutura Organica da Assembleia, do Regimento,
do Estatuto dos Trabalhadores Parlamentares e do Estatuto dos Deputados, mas que
englobe também contetidos de Administracdo Publica, Técnicas de Arquivo, Atividade
Parlamentar, Contabilidade Publica, Organizacao de Eventos, Historia e Patrimdnio,

Tecnologias de Informacdo e Comunicagao, Etica e Deontologia Profissional;

Habilitar, com formag¢do adequada, consultores parlamentares e técnicos de apoio
parlamentar, das véarias areas de formacdo, para integrarem grupos de trabalho de
aquisicdo de bens e servicos, bem como a composicdo de juris de procedimentos
concursais e outras modalidades de recrutamento no ambito das carreiras

parlamentares;

Executar todos os procedimentos técnico-administrativos atinentes a relagio juridica
de emprego publico dos trabalhadores parlamentares, desde o registo e atualizacdo
biograficos, elaboragdo de informacdes em matéria de faltas, férias, licencas,
aposentacdo, processamento de remuneragdes, emissdo de certidoes, instrucao de

procedimentos administrativos;

Elaborar, em cumprimento dos prazos legais, o balango social, o mapa de pessoal, o

mapa de férias e manter a atualizacio dos sistemas de informacao;

Executar todos os procedimentos administrativos relativos ao exercicio das fung¢des
e ao estatuto remuneratorio dos titulares de cargos politicos e membros dos

gabinetes dos 6rgdos da Assembleia;
Emitir cartdes de identificagdo parlamentar;
Proceder ao registo mensal de assiduidade dos trabalhadores parlamentares;

Assegurar o processamento de vencimentos, remuneragdes, subvengdes mensais
vitalicias, indemnizacdes mensais por cessacdo de funcdes e outros abonos

legalmente previstos;
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Desenvolver a¢des imediatas junto dos servigos de saide e seguranga no trabalho nas
situagdes de “acidente em servico”, otimizar mecanismos de encaminhamento dos
trabalhadores as consultas de medicina do trabalho, como forma de prevenir riscos e
doencas de cariz profissional, e propor a aquisicao de equipamentos e instrumentos

de trabalho que reldinam as caracteristicas ergondmicas recomendadas;

Realizar agbes de simplificacio, modernizacdo e normalizagdo de circuitos
administrativos, com vista a uma maior eficiéncia, eficacia, autonomia,
sustentabilidade e responsabilidade social perante a utilizacdo de novas tecnologias

de informacao;

Planificar as tarefas operacionais de acordo com as atividades parlamentares, em
articulacdo com o Gabinete do Secretario-Geral e com o Gabinete do Presidente da

Assembleia.

Assegurar a divulgacio, pelo Centro de Documentacio, de informacio especializada

aos orgaos e servicos de apoio a Assembleia;

Garantir o tratamento da informacdo legislativa referente a XIII Legislatura em

articulacdo com o Gabinete do Presidente e com o Nucleo de Atividade Parlamentar;

Assegurar a recolha das biografias dos deputados a Assembleia Legislativa da RAM e

atualizacdo de dados em funcdo das substitui¢cdes que se vao operando;

Garantir a realizacdo de visitas guiadas a Assembleia e de atividades do Parlamento
dos Jovens Nacional e Parlamento Jovem Regional, em articulacdo com o membro do

Gabinete do Presidente responsavel pelo projeto “O Parlamento Mais Perto”;

Desenvolver condi¢des de conservagido da documentacdo e dos Didrios da Assembleia
e de preservacdo dos documentos relativos a produgdo legislativa das primeiras

legislaturas.

3.5.7 - Formacao profissional

A Assembleia Legislativa da Madeira continuard a promover a inscricdo de trabalhadores

parlamentares em ag¢des de formagdo promovidas pela Dire¢do Regional da Administracdo

Publica e Modernizacdo Administrativa, nos dominios da Lei Geral do Trabalho em Func¢des
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Publicas, Aquisicdo de bens e servigos, Recrutamento e Selecdo, Regime Disciplinar, Gestao

e Contabilidade Publicas, entre outras.

Nas areas especificas, e para a consecucao de projetos institucionais e interinstitucionais a

desenvolver, foram identificadas as seguintes areas a abranger pelo plano de formagao:

v

v

v

Protocolo institucional;
Técnicas de secretariado, arquivo e expediente;

Documentacao e sistemas de gestao bibliografica.

3.6 - DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

O Departamento de Informatica tem como atribuicdes os dominios dos sistemas e

tecnologias de informacao, competindo-lhe:

v

Promover, desenvolver e implementar sistemas e tecnologias de informacao, de
acordo com as necessidades da ALRAM;

Estruturar e criar condi¢Ges de acesso a informacao relevante a todos os utilizadores
do sistema;

Promover acoes de sensibilizacio e formacao e prestar apoio aos 6rgaos e servicos da
ALRAM no dominio dos sistemas e tecnologias de informacao;

Pronunciar-se nos dominios dos sistemas e tecnologias de informacdo, quando
solicitado;

Estudar e promover a implementagdo de uma arquitetura de informacdo global,

coerente e atualizada no Ambito da ALRAM.

\

No decurso de 2023, procedeu-se a aquisicio de equipamentos informaticos para

substituicdo parcial da infraestrutura de virtualizagdo de servidores e respetivo sistema de

armazenamento na ALRAM e a substituicao dos postos de trabalho informaticos na sala do

hemiciclo.

Em 2024, prevé-se uma forte aposta num conjunto de ferramentas e equipamentos com

vista a dotar a ALRAM de meios que garantam o cumprimento das obrigacdes legais e

normativas a que esta vinculada, a melhoria de condi¢des de trabalho e uma maior

qualidade nos servicos tecnoldgicos prestados, ficando o Departamento de Informatica
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responsavel pela instalacdo e monitorizacdo do hardware e software que vier a ser

adquirido.

Por se tratar de um investimento elegivel para efeitos de financiamento ao abrigo do Plano
de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), no ambito da Transicdo Digital da Administracao
Publica, a formalizar entre a ALRAM e o Governo Regional, através da Dire¢cdo Regional de
Informatica, cabera ao Departamento de Informatica prestar todo o apoio técnico na

elaboracdo da documentacgdo necessaria para o efeito.
3.6.1 - Sistemas Centrais

Prevé-se o incremento do nimero de servidores que suportam a infraestrutura de
virtualizacdo, bem como a substituicdo do respetivo sistema de armazenamento e da

infraestrutura de backup.
3.6.2 —-Computadores

Competird ao Departamento de Informatica promover os procedimentos relativos a
substituicdo dos computadores que denotem algum grau de desatualizacdo, para garantia
de melhores condi¢des de trabalho aos respetivos utilizadores, elaborando o conjunto de
requisitos a cumprir para assegurar a agilizacdo da contratacdo, em obediéncia a critérios
de eficacia e eficiéncia, e o acesso dos equipamentos aos diversos sistemas em total

seguranga e fiabilidade.
3.6.3 — Rede e sistema de seguranca

Estdo previstas, para 2024, a substituicdo do “n6 central da rede (core da rede)”, que se
encontra a funcionar em condi¢des limitadas, a substituicido de grande parte dos
equipamentos que asseguram a distribuicao na rede, a substituicdo das firewalls, por se
encontrarem obsoletas, e a substituicdo do sistema de gestdo e de controlo de equipamentos

na rede, garantindo os niveis de seguranca exigiveis.
3.6.4 - Renovacao tecnoldgica do sistema de gestao de recursos audiovisuais

Tendo em conta que grande parte dos equipamentos responsaveis pela captura, edi¢do e

distribuicdo de video da ALRAM se encontram obsoletos e/ou a funcionar com algumas
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limitacbes técnicas, prevé-se proceder a renovacdo dos mesmos, promovendo,
simultaneamente, a sua integracdo com a Plataforma de Gestdo da Atividade Parlamentar

(PLM).
3.6.5 - Substitui¢do do sistema de debate do hemiciclo

O sistema de debate do hemiciclo foi instalado em 2010 e encontra-se a funcionar com
limitacGes por ter sido descontinuado pelo fabricante, ndo existindo a possibilidade de

reparac¢do de equipamentos.

Os equipamentos tém cumprido os seus objetivos nos anos de utilizacdo, mas tendo em
conta que se trata de um sistema critico e essencial para a realizacdo de Sessoes Plenarias,
urge proceder a sua substituicdo por outro de nova geracdo, que ofereca garantias de

manutenc¢do durante um periodo alongado.
3.6.6 — Outras atividades

0 Departamento de Informatica desenvolvera ainda ao longo do ano as seguintes atividades

e tarefas:

V' Service desk aos utilizadores;

v' Langamento de diversos procedimentos na plataforma de contratacio publica Acingov;
v' Administracdo dos Webserver’s da ALRAM;

v Colaboragdo da gestdo de todos os sistemas técnicos de gestdo do edificio;

v' Gestdo da infraestrutura de virtualizagdo de servidores;

v' Manutengio/configuragio dos diversos servidores aplicacionais;

v' Manutengio/configuragio do sistema de Backup’s;

v' Limpeza e manutencdo de impressoras;

v" Producio de video de sessdes plenarias e de outros eventos;

v' Garantia das condig¢des técnicas para a disponibilizacdo em simultdneo da traducdo em
lingua gestual das sessdes plendrias que dela beneficiam, designadamente sessoes

solenes e comemorativas e debates com o Governo Regional;
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v" Apoio dudio e video a eventos realizados na ALRAM, de forma presencial ou remota;

v" Qutras atividades decorrentes do normal funcionamento do Gabinete de Informatica,

assim como das competéncias legais que lhe estdo atribuidas.

3.7 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO

O Departamento Financeiro é a unidade organica encarregada de executar as orientacoes
que lhe forem determinadas pelo secretario-geral em matéria de gestdo orgcamental e
patrimonial, de garantir a gestdo e manutencdo das instalacdes, dos equipamentos e do

parque automovel e de assegurar o aprovisionamento de bens e a aquisi¢ao de servicos.

Em virtude da alteracdo introduzida pelo artigo 3.2 Decreto Legislativo Regional
n.2 35/2023/M, de 2 de agosto, ao artigo 37.2 da Estrutura Organica da ALRAM, o
Departamento Financeiro, em 2024, sera dirigido por um diretor, que assegurara a fungao

de contabilista publico, conforme vem sendo recomendado pelo Tribunal de Contas.

No préximo ano, este departamento continuard a assegurar o exercicio das seguintes

funcdes:
v Conferir, controlar e registar as despesas e receitas da ALRAM;

v Manter o sistema contabilistico permanentemente atualizado, propondo as alteragdes

or¢amentais que se tenham por necessarias;

v' Assegurar o processamento de todas as faturas e de subvengdes aos Partidos e

transferéncias para os Gabinetes de Apoio, cumpridas todas as formalidades legais;

4 Proceder ao processamento de subsidios, remuneracgdes, e quaisquer abonos

processados pelo Departamento de Expediente e Pessoal;

v' Assegurar o aprovisionamento e aquisi¢do de bens e controlar os gastos e consumos

dos diferentes departamentos;
v Manter atualizado o cadastro e inventario dos bens da ALRAM;
v' Velar pelo cumprimento de servigos relativos a conservagdo do patriménio;

v Elaborar o inventario geral dos bem de consumo corrente, mantendo-o atualizado;
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4 Garantir o cumprimento dos requisitos legais relativos a gestdo orcamental,
processamento e liquidacdo das despesas e da Lei dos Compromissos e dos

Pagamentos em Atraso (LCPA);

v Proceder a gestao e controlo do fundo de maneio.

3.8 - DEPARTAMENTO DE RELACOES EXTERNAS E PARA A COMUNICACAO SOCIAL

Em 2024, prevé-se que o Departamento de Relagdes Externas e para a Comunicagdo Social,

no ambito das competéncias que estio previstas no artigo 35.2 da Lei Organica da ALRAM:

- Colabore no apoio técnico a todas as reunides plenarias, incluindo as Sessoes

Comemorativas;

- Preste apoio técnico as reunides das diversas Comissdes Especializadas, procedendo ao

arquivo audio das mesmas;
- Proceda ao arquivo noticioso da informacao referente ao Parlamento Madeirense;
- Colabore na introdugdo de contetidos no site da Assembleia Legislativa da Madeira;

- Colabore em iniciativas promovidas pela Presidéncia da ALRAM.
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4 - CONCLUSAO

Através do presente plano, a ALRAM traca os seus objetivos e projetos para o ano de 2024,
em sintonia com a sua missdo, visdo e valores, direcionados para uma estratégia de

proximidade ao cidaddo e de continua qualificagdo dos seus servicos.

Devidamente adaptado a composicdo parlamentar da XIII Legislatura, existe neste
instrumento de planificacdo a preocupacao de garantir, em paralelo com a programacao de
um conjunto de iniciativas, a concretizacdo de todas as atividades correntes e de carater
regular e de introduzir medidas de melhoria continua ao nivel da eficicia e da eficiéncia dos
processos, preconizando-se um modelo de gestdo suportado pelos elevados valores do

rigor, da transparéncia, da cooperacdo e da economia dos recursos disponiveis.

Na dimensdo da transicdo digital da Administracdo Publica, mantém-se a aposta na
atualizacdo dos sistemas e equipamentos informaticos indispensaveis ao funcionamento do
Parlamento, procurando, em articulacdo com as entidades competentes, que o investimento
seja considerado elegivel para efeitos de obtencdo de apoios ao abrigo do Plano de

Recuperacdo e Resiliéncia (PRR).

A aproximacdo da ALRAM aos seus eleitores e a populagdo em geral, enquanto consolidacao
da funcio de representacio da populacido da Regido e designio para uma democracia mais
reforcada, tem de assentar numa estratégia de maior abertura do Parlamento aos cidaddos,
através da realizacdo ou acolhimento nas suas instalagdes de eventos devidamente

enquadrados com a atividade parlamentar ou considerados de interesse social ou cultural.

E preconizada uma visdo do Parlamento como o vetor fundamental da autonomia e do seu

aprofundamento, numa base de credibilidade, transparéncia e modernidade.
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5 - ANEXOS
ANEXO I - PROPOSTA ORCAMENTAL PARA 2024
ORCAMENTO ALRAM - 2024 - Receita (Valores em euros)
Descricao Receita prevista
%
Dotacdo do Orgamento da RAM 15170 000,00 99,4%
Receitas proprias 90 000,00 0,6%
Total 15260 000,00 100%
ORCAMENTO ALRAM - 2024 - Despesa (Valores em euros)
Descrigao Despesa prevista
%
Despesas com pessoal 10 145 000,00 66,5%
Aquisicdo de bens e servicos 1485 000,00 9,7%
Transferéncias correntes 3442 000,00 22,6%
Outras despesas correntes 6 000,00 0,0%
Aquisicdo de bens de capital 182 000,00 1,2%
Total 15 260 000,00 100%
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ANEXO II - MAPA DE PESSOAL 2024

(Nos termos do disposto no artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo)

SECRETARIA-GERAL

Economia, Gestéo,
Direito, Administra¢éo
Publica, Financas
Publicas e afins.

Superintende e  coordena
todos os servicos da
Assembleia.

Secretéario-Geral Administracgo Geral

Viséo estratégica

Gestéo orgamental e financeira
Lideranca e gestdo de pessoas 11
Deciséo

Conhecimentos especializados
e experiéncia

Gestéo de Pessoas
Formacéao Profissional

Direito, Administraco Superintender, orientar e

. . Recrutamentos L = coordenar o0s servicos de
Diretor de Serwgos Remuneracdes Eggtﬁ:&s ﬁﬁ?rtg;os dZ Expediente e Pessoal, Centro
Documentagéo afins de Documentagcdo e servigos

Instrumentos de Gestao ’ gerais.

Servicos Gerais

Coordenagéo

Lideranga e gestéo de pessoas
Comunicagao 12
Orientacao para resultados
Responsabilidade e

COMpPromisso com 0 Servico

1 Nomeagcao.
2 Comisséo de Servico.

34



REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

P ok

5 5

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

SECRETARIA-GERAL

Consultor Parlamentar
Principal

Apoio
Assessoria

Técnico e

Direito
Gestao de Pessoas

Planeamento, programacdo e
desenvolvimento de acgles e

métodos de trabalho,
assessoria, consultadoria as
atividades parlamentares,

fungBes com elevado nivel de
qualificacdo e experiéncia nas
vérias vertentes do apoio a

atividade parlamentar.
Recrutamento, formacao
profissional, contratacéo
publica.

— Andlise de informacdo e sentido

critico

Conhecimentos especializados e
experiéncia

Planeamento e organizagao
Responsabilidade e
COMPromisso com o Sservigo
Inovacgéo e qualidade

Orientagao para resultados

Consultor Parlamentar

Recursos Humanos

Ciéncias Sociais,
Direito, Administragao
Pdblica, Gestdao de
Recursos Humanos,

Comunicagao, Design e
Multimédia, Psicologia
do Trabalho.

Acompanhamento e assessoria
técnica especializada;
Elaboragdo de pareceres e
propostas, planos e relatérios
nas vérias vertentes de apoio a
Direcdo de Servigos.

Orientacao
publico;
Planeamento e organizagéo
Andlise de informacéo e sentido
critico

Conhecimentos especializados e
experiéncia

Relacionamento interpessoal
Responsabilidade e
COMpromisso com o servico

para o0 servigo

Fungbes de coordenacdo de
natureza executiva e aplicagcao

Responsabilidade e

, . . técnica, de adaptacdo de ) ’
Técnico de Apoio Apoio técnico -|12.° ano acrescido de | métodos e processos | coc;m;r:ic;rglsésoo coem 0;2:\358 de
Parlamentar administrativo curso de formacdo | enquadrados em  diretivas tra%alho ¢
Coordenador Gestao documental especifico. definidas, de grau médio de C L

complexidade, apoio | ~ womunicagao
administrativo e executivo as |~ Relacionamento interpessoal
atividades parlamentares.

Apoio administrativo e executivo | S:;%?g;??snéd?g; 0 servigo €

ArAi d ; . - 12.° ano acrescido de | aos trabalhos inerentes a L
Técnico de Apoio Apoio técnico- ~ = — Comunicagéo

administrativo curso de formacao | atividade parlamentar, o L stod d
Parlamentar especifico. organizagio de processos e | -rganizacao € melodo de

registos de documentagéo.

trabalho
Relacionamento interpessoal
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CENTRO DE DOCUMENTAGCAO

Arquivo

Arquivo histérico

parlamentar e arquivo

Assessoria técnica e
especializada aos trabalhos
parlamentares e aos 6rgéos e

Organizacdo e método de
trabalho

Consultor corrente de todos os Argmyo, Hlstorl_a, servigos da ALRA.M' ?studo, Melhoria continua
Par senvios da Ciéncias Documentais planeamento, aplicagédo ‘de Conhecimentos especializados
arlamentar Assembleia e afins. métodos e processos técnico- Realizach special
| eqislativa cientificos de ambito geral e eallza:jgao e orientacao para
9 ' especializado elaboragdo de resultados
propostas.
Arquivo historico Apoio administrativo e Responsabilidade _ e
L. . : ° : executivo aos trabalhos COMpPromisso com o servico
Técnico de Apoio parlamentar e arquivo | 12 ano acreseido de | jorentes a atividade | - Comunicagdo
Parlamentar servicos da | especifico & parlamentar, organi_za:v;éo ge Or%amzagéo e método de
. _— rocessos e registos de trabalho
Assembleia Legislativa P x ; .
9 documentagéo. Relacionamento interpessoal
Biblioteca
Orientacao para resultados
. o Planeamento, programagcéo e Comunicacao
Consultor Recolha, organizacéo, gfchl?rtnegst’ais ciéncias | yesenvolvimento de agbes e Conhecimentos  especializados

Parlamentar Principal

tratamento e difusdo
de informacao

Literatura, Histéria e
afins.

métodos de trabalho,
assessoria, consultadoria as
atividades parlamentares.

e experiéncia
Planeamento e organizagéo

Responsabilidade e
COMpromisso com 0 servico

Consultor
Parlamentar

Recolha, organizagéo,
tratamento e difusdo
de informacao

Biblioteca, Ciéncias
Documentais, Histéria
e afins

Assessoria técnica e
especializada aos trabalhos
parlamentares e aos 6rgéos e
servicos da ALRAM, estudo,
planeamento, aplicacdo de
métodos e processos técnico-
cientificos de ambito geral e
especializado elaboragdo de
propostas.

Organizacdo e método de
trabalho

Melhoria continua
Conhecimentos especializados
Realizacdo e orientagdo para
resultados

Relacionamento interpessoal.
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Apoio administrativo e | — Responsabilidade e
, . . Recolha. organizacio executivo aos  trabalhos COMPromisso com o Servigo
Técnico de ApOIO » OrQaNIzacao, | 150 505 e curso de | inerentes a atividade | — Comunicagéo
tratamento e difusdo " = if | izacio d O . 1
Parlamentar de informagdo ormagao especifico parlamentar, organizagdo de | — Organizagdo e método de
processos e registos de trabalho
documentacéo. — Relacionamento Interpessoal
DEPARTAMENTO DE EXPEDIENTE E PESSOAL
nellpeza oxecuiva s apjoagto | ~ RESPonSebildade e
L. . Coordt_enagao técnica, de adaptagdo de compr_0m|s~so comosg vico
Técnico de ApOIO Expediente Geral métodos e processos | ~ Organizacdo e método de
Parlamentar Cadastro de Pessoal 12.° ano e curso de enquadrados  em  diretivas trabalho 13
Assiduidade formacéo especifico degni das. de arau médio de | ~ Lideranca e Gestao de Pessoas
Coordenador Processamento S g : — Conhecimentos especializados
Apoio Administrativo com_plgmda_de, _apoio e experiéncia
administrativo e executivo as perenc:
atividades parlamentares. - Comunicagao
Expediente Geral Apoio administrativo e | — Responsabilidade e
L. . Cadastro de Pessoal executivo aos trabalhos COMpromisso com 0 Sservigo
Técnico de Apoio Assiduidade 12.° ano e curso de | inerentes a atividade | — Comunicagéo 2 14
Parlamentar Processamento formacao especifico parlamentar, organizacdo de | — Organizacdo e método de
Apoio Administrativo processos e registos de trabalho
Protecé&o Social documentagao. — Relacionamento interpessoal
SERVICOS GERAIS
. Coordenacgdo de assistentes | — Otimizagéo de recursos
E d Coordenagao dos operacionais  parlamentares, | — Responsabilidade e
ncarre_ga 0 assistentes Escolaridade bem como as tarefas’ COMPromisso com o Servigo
Operacional operacionais e de | 5 ooioria realizadas no seu setor de | — Organizagdo e método de 1
tarefas realizadas no o
Parlamentar L atividade, desenvolver trabalho
seu setor de atividade . . N
métodos de trabalho com vista | — Coordenacéo

3 Um trabalhador encontra-se em mobilidade intercategorias no Departamento de Expediente e Pessoal.
4 Uma trabalhadora foi designada para exercer funcdes de apoio técnico-administrativo ao Gabinete do Presidente.
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a melhor utilizagdo de meios
fisicos e humanos.

Iniciativa e autonomia

Assistente
Operacional
Parlamentar

Condugcéo de ligeiros;
apoio operacional,
execucdo de tarefas
auxiliares a atividade
parlamentar

Escolaridade
obrigatoria

Funcdes de natureza
executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em
diretivas definidas, execugéo
de tarefas de apoio
indispenséaveis ao
funcionamento do servigo,
nomeadamente conducdo e
manutengdo de  viaturas
ligeiras.

Orientacao para a seguranga
Responsabilidade e
COMPromisso com o Servigo
Relacionamento interpessoal

Orientagao para resultados

Administrativa;

apoio operacional,
execucdo de tarefas
auxiliares a atividade
parlamentar

Escolaridade
obrigatéria

Funcbes de natureza
executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em
diretivas definidas, execugdo
de tarefas de apoio
indispenséaveis ao
funcionamento do servigo,
nomeadamente registo,
rececdo e entrega de
expediente, transmissdo de
informacdes verbais ou
telefénicas.

Orientacdo para 0 servico
publico

Adaptacdo e melhoria continua
Responsabilidade e
COMPromisso com o Servico

15

Limpeza; apoio
operacional, execugao
de tarefas auxiliares a
atividade parlamentar

Escolaridade
obrigatoria

Funcbes de natureza
executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em
diretivas definidas, execugdo
de tarefas de apoio
indispenséaveis ao
funcionamento do servigo,
nomeadamente operac¢des de
limpeza.

Orientagao para a seguranga
Otimizagao de recursos
Responsabilidade e
Compromisso com 0 servico
Adaptagdo e melhoria continua

Jardinagem; apoio
operacional, execugao
de tarefas auxiliares a
atividade parlamentar

Escolaridade
obrigatéria

Funcoes de natureza
executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em
diretivas definidas, execucdo

Orientacdo para o0 servico
publico
Adaptacdo e melhoria continua

> Um assistente operacional parlamentar foi designado para exercer funcdes no Gabinete do Presidente.
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de tarefas de apoio
indispenséaveis ao
funcionamento do servigo,
nomeadamente, de tratamento
e conservacgado dos jardins.

Otimizagado de recursos

Cafetaria; apoio
operacional, execugdo
de tarefas auxiliares a
atividade parlamentar

Escolaridade
obrigatéria

Funcdes de natureza
executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em
diretivas definidas, execugao
de tarefas de apoio
indispenséaveis ao
funcionamento do servigo,
nomeadamente, servico de
cafetaria e atendimento.

Orientacao para a seguranga
Otimizagao de recursos
Responsabilidade e
COMPromisso com o Sservigo
Relacionamento interpessoal

Telefonista; apoio
operacional, execugdo
de tarefas auxiliares a
atividade parlamentar

Escolaridade
obrigatoria

Funcdes de natureza
executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em
diretivas definidas, execugao
de tarefas de apoio
indispenséaveis ao
funcionamento do servigo,
nomeadamente, servico de
atendimento  telefénico e

Responsabilidade e
COMPromisso com o Sservigo
Orientacdo para 0 servico
publico

Relacionamento interpessoal
Comunicagao

Vigilancia e controlo de
acessos; apoio
operacional, execugao
de tarefas auxiliares a
atividade parlamentar

Escolaridade
obrigatéria

encaminhamento de
chamadas.
Funcdes de natureza

executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em
diretivas definidas, execucgdo
de tarefas de apoio
indispenséaveis ao
funcionamento do servigo,
nomeadamente, vigilancia e
controlo de acessos.

Responsabilidade e
COMPromisso com o Servigo
Orientacdo para o0 servico

publico
Adaptagdo e melhoria continua
Comunicagéo
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DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

Planeamento e organizagao

Parlamentar

de informacéo

Sistemas, Informatica
e afins.

concecao, aplicagao de
métodos e processos técnico-
cientificos de ambito geral e
especializado, com autonomia
técnica.

Planeamento e organizagao
Responsabilidade e
COMPromisso com o Sservigo
Inovacgéo e qualidade

Engenharia Promover, desgnvolver € Otimizag&o de recursos
P ' implementar  sistemas e : ~
Si logi Informatica / Industrial, 1o de inf = Lideranga e gestéo de pessoas
Diretor istemas e tecnologias Engenharia de tecnologias de informagéo, DecisAo 16
de informagéo Sistemas. Informatica | €& condigcbes de acesso a Ori ~ itad
. ’ informac&o relevante a todos “e”ta?ao para resu ta_ oS
e atins. os utilizadores da ALRAM. Conhec_lfnentos especializados
e experiéncia
Conhecimentos especializados
Engenharia Planeamento, programagéo e e experiéncia
Consultor Sistemas e tecnologias Informﬁtlc_a/ Industrlgl, de,ser&volwmergjto de a(;ct;elsh e Planeamen‘tq e organizacao ,
. de informagao Engenharia _ de | métodos e trabalho, Responsa_lbllldade _ e 0 1
Parlamentar Principal Sistemas, Informatica | assessoria, consultadoria as COMPromisso com 0 Servico
e afins. atividades parlamentares. Inovagéo e qualidade
Orientacado para resultados
Acompanhamento e
assessoria tecnica e Andlise de informagéo e sentido
especializada aos trabalhos critico
Ifomética / Industal, | Sonvigos da ALRAM, estudo, | ~ COThecimentos especializados
Consultor Sistemas e tecnologias . ’ N : . e experiéncia
Engenharia de | planeamento, programagcéo, 1

6 Comisséao de Servigo.

7 Um trabalhador encontra-se em comissao de servigo no DINF.
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Técnico de

Sistemas e tecnologias

12.° ano e curso de

Configurar e instalar sistemas
operativos e de gestdo de
redes informaticas, assegurar
a aplicacdo de mecanismos de
seguranca, confidencialidade e

Realizagdo e orientacdo para
resultados

Conhecimentos e experiéncia
Organizacdo e método de

In]‘ormatlca Grau 3 de informacéo formag&o especifico integridade da informagao; trabalho 2
Nivel 2 Apoiar os utilizadores na Adaptacio e melhoria continua
operagdo dos equipamentos Orientacdo para 0 Serico
terminais de processamento e publico
comunicacdo de dados.
Organizacdo e método de
S - . trabalho;
o ) Recolha, organizag&o, Apoio tecnico e administrativo Adaptacgo e melhoria continua;
Técnico de ApOIO tratamento e difusdo | 12.° ano e curso de | & atividade parlaénen’ta_r, Trabalho  de equipa e
de informacdo | formacéo especifico reg|st_o, tratamento no ominio cooperagéo; 2
Parlamentar diovisual dos sistemas e tecnologias de v
audiovisual informacao. Responsa_lbllldade _ e
COMPromisso com o Servico;
Relacionamento interpessoal
NUCLEO DE ATIVIDADE PARLAMENTAR
Direc&o de Servigos; Andlise de informagéo e sentido
Apoio  técnico & Apoio técnico e tecnologico a critico
) atividade parlamentar; Direito Ciéncia atividade parlamentar; Orientacgdo para resultados
Diretor Coordenagao dos Politicé Coordenagédo dos servicos de Planeamento e organizagéo 18
Servigos de Apoio ao ) apoio ao plendrio e as Lideranca e gestdo de pessoas
Plenario e Apoio as comissoes. Responsabilidade e
Comissoes. COMPromisso com 0 Servico
Planeamento, programacéo e Anédlise de informacéo e sentido
. . . T desenvolvimento de acdes e critico
Consultor .. :;):éc;sori;ecmco e Egﬁtlrga Ciéncia métodos de trabalho, Conhecimentos especializados 1 1°
Parlamentar Principal : assessoria, consultadoria as e experiéncia
atividades parlamentares, Planeamento e organizagdo

8 Comisséo de Servigo.

9 Uma trabalhadora encontra-se em comisséo de servigo no NAP.
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fungbes com elevado nivel de | — Responsabilidade e
qualificacdo e experiéncia nas COMPromisso com o Servigo
varias vertentes do apoio a | - Inovacéo e qualidade
atividade parlamentar. - Orientagao para resultados
Acompanhamento e
assessoria técnica e

Assessoria técnica a

especializada aos trabalhos
parlamentares e aos 6rgéos e

— Andlise de informagéo e sentido

critico
Conhecimentos especializados

Consultor atividade parlamentar; | Direito; Ciéncia | servicos da ALRAM, estudo, e experiéncia
verificagdo de textos | Politica; Ciéncias | planeamento, programagcao, -
Parlamentar legislativos e | Documentais; concegdo,  aplicagio  de | ~ Daneamento e organizagao
normativos métodos e processos técnico- Responsabilidade . e
cientificos de ambito geral e COMPromisso com 0 Servico
especializado, com autonomia Inovacéo e qualidade
técnica.
SERVICO DE APOIO AO PLENARIO

Técnico de Apoio
Parlamentar
Coordenador

Apoio ao Plenério

12.° ano e curso de
formagao especifico

Funcdes de coordenagdo de
natureza executiva e aplicagdo
técnica, de adaptagdo de
métodos e processos
enguadrados em diretivas
definidas, de grau médio de
complexidade, apoio
administrativo e executivo as
atividades parlamentares.

Responsabilidade e
Compromisso com 0 servico
Organizacdo e método de
trabalho

Conhecimentos especializados
e experiéncia

Comunicagao

110

Técnico de Apoio
Parlamentar

Redacé&o de texto

12.° ano e curso de
formac&o especifico

Apoio administrativo e

executivo aos trabalhos
inerentes a atividade
parlamentar, registo,

tratamento e andlise de
informacéo.

Organizacdo e método de
trabalho

Adaptacdo e melhoria continua
Orientacado para resultados
Relacionamento interpessoal
Comunicacgéo
Responsabilidade
Compromisso com 0 servico

10 Uma trabalhadora encontra-se designada para exercer funcdes de coordenadora do apoio técnico-administrativo ao Gabinete do Presidente.
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SERVICO DE APOIO AS COMISSOES

Técnico de Apoio
Parlamentar

Apoio as comissoes
parlamentares

12.° ano e curso de
formacao especifico

Fungbes de coordenacdo de
natureza executiva e aplicagdo
técnica, de adaptagdo de
métodos e processos
enguadrados em diretivas

Fungbes de coordenagdo de
natureza executiva e aplicacdo

técnica, de adaptacdo de
métodos e processos
enguadrados em  diretivas

definidas, de grau médio de

Coordenador definidas, de grau medio de complexidade
complexidade, apoio - - .
administrativo e executivo as | Ap0|o_ adrplnlstranv_o_ e
atividades parlamentares. executivo as atividades
parlamentares

Apoio administrativo e

executivo aos trabalhos o N stodo d
o . inerentes a atividade | — tr;tg)ZIan]éagao e metodo de
Técnico de Apoio Apoio as comissbes | 12.° ano e curso de | parlamentar, registo, Adaptacs hori " 111
arlamentares formagao especifico tratamento e andlise de | ~ 2daptacaoe memoria continua
Parlamentar p Gao esp
informacdo, nomeadamente | ~ Orlenta_gao para resultados
registo e arquivo das atas das | — Comunicagéo
reunifes e expediente.
DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA TECNICA
Planeamento, programacdo e | — Andlise de informagéo e sentido
desenvolvimento de agbes e critico
Economia, Gestdo, | métodos de trabalho, | — Conhecimentos especializados
Consultor Apoio  técnico e Direito, Comunicagéo | assessoria, consultadoria as e experiéncia o
L. assessoria Social, Design e | atividades parlamentares, | — Planeamento e organizacao
Parlamentar Principal Multimédia; fungdes com elevado nivel de | — Responsabilidade e

Administrag&o Publica

qualificacdo e experiéncia nas
véarias vertentes do apoio a
atividade parlamentar.

COMpPromisso com 0 servico
Inovagéo e qualidade
Orientaco para resultados

11 Uma trabalhadora encontra-se designada para exercer funcdes de apoio técnico-administrativo ao Gabinete do Presidente.
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Acompanhamento e
assessoria técnica € Andlise de informac&o e sentido
especializada aos t[abalhos critico
Economia, Gestao, parle_lmentares € a0s 0rgdos e Conhecimentos especializados
S s servicos da ALRAM, estudo, A
Consultor Apoio técnico e Direito, Comunicag&o planeamento, _ programaco e experiéncia ‘ )
Parlamentar assessofia ﬁggllgl, Adglnl_stragéo concecio ’aplica(;éo de’ Planeamento e organizagao 11
ublica, ~Design € | atodos é processos técnico- Responsa_lbmdade . €
Multimédia. cientificos de ambito geral e COMPromisso com 0 Servigo
especializado, com autonomia Inovagdo e qualidade
técnica. Elaborag&o de Orientagao para resultados
propostas e pareceres.
Funcdes de coordenagdo de
natureza executiva e aplicagao Responsabilidade e
o . técnica, de adaptacdo de COMPromisso com o Servi¢o
Técnico de Apoio Apoio tecnico- | 120 ano e curso de | Metodos e processos Organizagdo e método de
Parlamentar agministrativo for-ma = urs enquadrados em diretivas trabalho 113
céo especifico 1 pn . L
Coordenador deflnldas_, de grau médio d_e Conhec_|mentos especializados
complexidade, apoio e experiéncia
administrativo e executivo as Comunicagéo
atividades parlamentares.
o ] Apoio administrativo e Organizacdo e método de
Técnico de Apoio Apoio administrati 12° ano e curso de | executivo  aos  trabalhos |  trabalho 114
Parlamentar poIo administrativo formag&o especifico inerentes a atividade Orientagao para resultados
parlamentar. Adaptacdo e melhoria continua

12 Uma consultora parlamentar encontra-se em licenga sem remuneracao.
13 Uma trabalhadora exerce funcdes de Secretaria do Gabinete do Presidente da ALRAM.
14 Uma trabalhadora encontra-se em situacdo de licenca sem remuneracao.
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DEPARTAMENTO DE RELACOES EXTERNAS E PARA A COMUNICACAO SOCIAL

Acompanhamento e
Jornalismo, Relagbes | assessoria técnica € | _ Andlise de informagéo e sentido
Internacionais, Ciéncia | especializada aos trabalhos critico
politica, Sociologia, | parlamentares e aos 6rgédos e Conhecimentos especializados
. Comunicao Social, | servicos da ALRAM, estudo, A
Consultor Producéo de Keti aital | " e experiéncia _
contetdos de Mar_eu’ng_ Digital, | planeamento, programagao, Planeamento e organizagéo 115
Parlamentar informacaio Multimédia, Gestao de | concecao, aplicacao de Responsabilidade e
Eventos, Protocolo, | métodos e processos técnico- p - .
Comunicagédo, Cultura | cientificos de ambito geral e comprqmlsso com 0 Servico
e OrganizacBes, | especializado, com autonomia Inovagdo e qualidade
Relagdes Pblicas. técnica. Criagao de contelidos Orientacdo para resultados
multimédia e pacotes gréficos.
Fungbes de coordenacdo de
natureza executiva e aplicagao Responsabilidade e
P . . . . técnica, de adaptacdo de COMPromisso com o Servico
Técnico de Apoio Divulgaggo, gestdo da métodos e processos Organizagdo e método de
imagem institucional, | 12.° ano e curso de o
Parlamentar coordenagao da | formacéo especifico enqu_adrados em QIr(_etlvas trabalho 1
Coordenador atividade informativa deflnldas_, de grau médio d_e Conheq[nentos especializados
complexidade, apoio e experiéncia
administrativo e executivo as Comunicagéo
atividades parlamentares.
Apoio administrativo e
Divulgacéo, gestdo da _executivo aos trabzlhgs ?r%alnri]za(;éo e método de
ArRi i ; 2 o inerentes a atividade rabalho
'FI;eCInICO de ApOIO Lrgigdeg]aggl;tltucmngg %ozrha?;g?) eipgérl,?igode parlamentar, B registo, Ad_aptagélo e melhoria continua 316 117
arlamentar atividade informativa tratamento e andlise de Orientag&o para resultados
informacgé&o, fungbes de grau Comunicag&o
médio de complexidade.

15 Um posto de trabalho esta a ser ocupado por uma trabalhadora em cedéncia de interesse publico.
16 Um posto de trabalho esta a ser ocupado por um trabalhador em cedéncia de interesse publico.
17Uma trabalhadora exerce funcdes de apoio técnico-administrativo ao Gabinete do Presidente da ALRAM.
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DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Coordenagao
Gestdo Orgamental e
Patrimonial;

Gestéo orgamental e |~
patrimonial, aprovisionamento | —

Planeamento e organizagéo
Otimizagdo de recursos

Remuneracodes, e gestéo do patrimoénio, gestdo | — Comunicacao
Diretor Controlo € | Economia, Gestdo e manutencao de instalagbes, | — lee.ra~nga e gestéo de pessoas
processamento de equipamentos e  parque | — Decis&o
despesas, automovel, aprovisionamento | — Orientagdo para resultados
aprovisionamento de de _bens e aquisicdo de | _ Conhecimentos especializados
bens_ e aquisicdo de servigos e experiéncia
servicos
- — Orientagdo para 0 servico
S:tsr it;(;n(i)arlt.;amental € Acompanhamento e publico;
Remuneraces assessoria técnica | — Planeamento e organizagdo
Controlo goes, e especializada ao | — Analise de informag&o e sentido
Consultor pracessamento de | Economia Gestio Departamento Financeiro, critico 2
Parlamentar despesas ’ aplicacdo de métodos e | — Conhecimentos especializados
P processos técnico-cientificos; e experiéncia
aprovisionamento de = ) .
bens e aquisica elaboracéo de pareceres e | — Relacionamento interpessoal
quisicdo de ropostas I~
servicos prop . - Responsa_bllldade _ e
COMPromisso com 0 Servico.
Fungbes de coordenacédo de
natureza executiva e aplicagéo | _ Responsabilidade e

L. . técnica, de adaptacdo de ] .

Técnico de Ap0|0 Gesta i COmMpPromisso com o Sservigo

estdo Orcamental e o métodos e processos o .
Parlamentar Patrimonial; :‘2' ano e cur'?_o de enquadrados em diretivas | Organizagdo e método de 1
Coordenacao ormagao especilico definidas, de grau médio de trabalho

Coordenador ¢ . 9 . — Conhecimentos especializados
complexidade, apoio L
administrativo e executivo as & experiencia
atividades parlamentares.

P . Apoio administrativo e | — Organizagdo e método de
Técnico de Apoio Gestdo Orgcamental e | 12.° ano e curso de | executivo aos trabalhos trabalho 118
Parlamentar Patrimonial formag&o especifico inerentes a atividade | — Adaptacéo e melhoria continua

parlamentar, registo, | — Orientagdo para resultados;

18 Um trabalhador encontra-se em mobilidade intercategorias no Departamento de Expediente e Pessoal.
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tratamento e andlise de
informacgéo, fungBes de grau
médio de complexidade.

Comunicacéo

OUTRAS AREAS FUNCIONAIS

IDEIA - Investigacéo e Divulgacéo de Estudos e Informagéo sobre Autonomia

Estudos de Autonomia

Comunicagéo,
Estudos Classicos e
Portugueses, Ciéncias

Coordenagédo
Comunicagao

Regional, edicdo de | da Cultura e Ori = ltad
publicacdes, Organizacgdes, - rlentagao_para resultados
Coordenador dinamizacéo de | Marketing, Design, | Coordena a Unidade Funcional | — Responsgbllldade . e
iniciativas culturais | Histdria, Ciéncias comEromlsso como se_:r\ll_lgod
relacionadas com a | Sociais, Relacbes — Con ecimentos especializados
autonomia regional Internacionais, Ciéncia € experiencia
Politica, Ciéncias — Visdo estratégica
Documentais
Comunlcggao,_ CuIEura — Anélise de informag&o e sentido
Recolha, organizagéo, Estu dos ggg'szi?ggesé Acompanhamento e critico
tratamento e difusdo Portugueses assessoria técnica | — Conhecimentos especializados
Consultor de informacgéo Markegtin ' Desian especializada a IDEIA, e experiéncia
Apoio técnico e arketing, oesign, aplicagdo de métodos e | — Planeamento e organizagéo 119
Parlamentar . ~ Historia, Ciéncias P . e . i
assessoria, producéo Sociais Relactes processos técnico-cientificos; | — Responsabilidade e
_de _ contetdos Internaéionais, Ciéncia elaboracdo de pareceres e COMPromisso com o Servico
informativos Politica, Ciéncias propostas. — Inovagéo e qualidade
Documentais Orientacao para resultados
Apoio administrativo e | — Organizagdo e método de
Técnico de Apoio Apoio administrativo 12.° ano e curso de ﬁlxeizl:]tt';g ags 235%'232 t;\zgf)ltgcg)ao o melhoria continua
Gestao documental formagao especifico ; o =
Parlamentar ¢ p parlamentar, registo, | — Orientagdo para resultados

tratamento e andlise de

Comunicacéo

19 Um trabalhador em mobilidade intercarreiras encontra-se designado Coordenador da IDEIA.
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informacéo, funcdes de grau
médio de complexidade.

Assistente
Operacional
Parlamentar

Apoio operacional,
execugdo de tarefas
auxiliares a atividade
parlamentar

Funcdes de natureza
executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em
diretivas definidas, execugéo
de tarefas de apoio

Escolaridade indispenséaveis ao
obrigatdria. funcionamento do servigo,
nomeadamente registo,

rececdo e entrega de
expediente, transmissdao de
informacgodes verbais ou
telefonicas.

— Orientacdo para 0 servigo

publico

— Adaptacgdo e melhoria continua
Responsabilidade
COMpPromisso com o Servico

e

POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS 55

NAO OCUPADOS 50

NAO OCUPADOS

CATIVOS 12

VAGOS 38
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Os Postos de trabalhos ndo ocupados encontram-se divididos em cativos e vagos.

Postos de trabalho cativos correspondem aos postos de origem dos trabalhadores parlamentares que se encontram em situagéo de licenca
sem remuneracao, em exercicio de cargos dirigentes e de nomeacao;

Postos de trabalho vagos correspondem ao numero de postos de trabalho previstos para o cumprimento das missdes, das atribuigbes, dos

objetivos e das atividades fixadas para 0 ano de 2024.

PROCEDIMENTOS DE ACESSO A CATEGORIA SUPERIOR OU DE MUDANGCA DE NiVEL REMUNERATORIO

CATEGORIA UNIDADE ORGANICA VAGAS

Departamento de Expediente e Pessoal 1
Servigo de Apoio as Comissfes 1

Técnico de Apoio Parlamentar Coordenador
Servico de Apoio ao Plenério 1
Departamento Financeiro 1
Direcdo de Servicos 1

Consultor Parlamentar Principal

Departamento de Informatica 1
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PROCEDIMENTOS DE INGRESSO AS CARREIRAS PARLAMENTARES

CATEGORIA UNIDADE ORGANICA VAGAS
Servigos Gerais 8
Assistente Operacional Parlamentar
IDEIA 1
Departamento de Expediente e Pessoal 1
Departamento de Assessoria Técnica 1
Dep.° Relagdes Ext. e Comunicacéo Social 1
Centro de Documentacéo 3
Técnico de Apoio Parlamentar
Servigo de Apoio ao Plenério 1
Servigo de Apoio as Comissdes 1
Departamento Financeiro 1
IDEIA 1
Centro de Documentacao 2
Consultor Parlamentar
Departamento de Informatica 1
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Dep.° Relacdes Ext. e Comunica¢ao Social 4
Nucleo de Atividade Parlamentar 2
Departamento de Assessoria Técnica 1
Departamento Financeiro 2
IDEIA 1

PROCEDIMENTO PARA RECRUTAMENTO DE TITULAR DE CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 1.° GRAU

CARGO UNIDADE ORGANICA VAGAS

Diretor Departamento Financeiro 1
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